PURBALINGGA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel s¢
berorietasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : DARONI, SH
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YANI SUTRISNO UDHINUGROHO, S.Sos
Jabatan : KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang harusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetar
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhada
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Mei 2019

Pihak Kedua

) Pihak Pertama
Kepala Dinas Perhubungan Sekretaris Dinas Perhinhiinoan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PURBALINGGA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) () (4) (5)
1 |[Kelancaran Administrasi pelayanan 1 |Prosentase temuan yang ditindaklanjuti % 100
2 |Rata-rata capaian nilai SKP Nilai 85
KEGIATAN ANGGARAN KET

Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah

2,104,806,000

Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Purbalingga

NIP. 19651005 198603 1 028

Purbalingga, Mei 2019

Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Purbalingga
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Pembina Tk. I

NIP. 19620315 198803 1 006
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