FURBALINGCG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini

Nama : SUPATNO, SH

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HERY DEVIANTORO, S.Sos
Jabatan : PIt. SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua,
HERY DEVIANTORO, S.Sos SUPATNO, SH
Pembina NIP. 19640605 198503 1 013

NIP. 19651225 198803 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasubag Umum dan Kepegawaian

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) _ (2) (3) (4
1. [Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Terkirimnya Peserta Diklat 12 Bulan
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
2. Pgeny.cdiaan Komponen Instalasi Tersedianya Perlengkapan Listrik|12 Bulan
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
3. [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Tersedianya Bahan Logistik 12 Bulan
Kantor
4. [Penyediaan Barang Cetakan dan Tersedianya Jasa Cetak dan 12 Bulan
Penggandaan Penggandaan
S. |[Penyedian Bahan Bacaan dan Peraturan Tersedianya Surat 12 Bulan
Perundang-undangan Kabar/Majalah
6. [Penyediaan Bahan/Material Tersedianya ATK 12 Bulan
7. |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Tersedianya Jamuan Tamu dan |12 Bulan
Konsultasi SKPD Rapat
8. [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya Perangko, Materai, |12 Bulan
dan Jasa Pos/Pengiriman
9. |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Tersedianya Daya Listrik, Air 12 Bulan
Daya Air dan Listrik PAM, Jasa Telekomunikasi
10. [Penyediaan Jasa Peralatan dan Tersedianya Jasa Peralatan dan (12 Bulan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
11. |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Tersedianya Honor Petugas 12 Bulan
Kantor Kebersihan, Penjaga Malam
12. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Terpeliharanya Kendaraan Dinas |12 Bulan
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan serta Pemeliharaan Kendaraan
Kendaraan Dinas Operasional atau Dinas
Lapangan
13. [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Terpeliharanya Peralatan Kerja |12 Bulan
Lainnya
14. |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Terpeliharanya Gedung Kantor |12 Bulan
Kantor dan Bangunan Lainnya
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp.15.000.000 APBD
2. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 2.500.000 APBD
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 98.760.000 APBD
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 18.500.000 APBD
5. Penyedian Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 2.520.000
6. Penyediaan Bahan/Material Rp 8.450.000 APBD
7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 16.000.000 AFDD
8. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1.000.000 APBD
9. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 122.400.000  APBD
10. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 3.000.000 APBD
11. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 54.000.000
12. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Fp 22:521.000 i
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
13. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 10.000.000 APBD
14. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 12.600.000 APBD

Pihak Kedua,

DEVIANTORO, S.Sos

Pembina
NIP. 19651225 198803 1 015

Purbalingga, Januari 2021

Pihak P

—

SUPA'i‘NO, SH
NIP. 19640605 198503 1 013




PURBALINGC

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : HENGGAR SADONO P, SH

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ¢ HERY DEVIANTORO, S.Sos
Jabatan : PIt. SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, PiZﬂma,
% %

HERY DEVIANTORO, S.Sos HENGGAR SADONO P, SH
Pembina NIP. 19680601 199902 1 001

NIP. 19651225 198803 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasubag Perencanaan dan Keuangan

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Penyusunan Dokumen Perencanaan Tersusunnya Dokumen 2 Dokumen
Perangkat Daerah Renstra dan Renja
2. |[Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi [20 Dokumen
(LKPJ, LkjIP, Laporan
Bulanan, Laporan
Pengendalian Renja, SPIP dan
Lembar Kerja Database SIPD)
ang Tersusun
3. |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASNJumlah ASN yang Gaji dan |12 Bulan
Tunjangannya Terbayar Tepat
Waktu
4, [Penyediaan Administrasi Jumlah Kunjungan 12 Bulan
Pelaksanaan Tugas ASN Lapangan/Survey/Koordinasi
/Undangan/SPPD Dalam
Daerah (2 8 jam)
Tersedianya Perjalanan Dinas
Luar Daerah
5. [Pelaksanaan Penatausahaan dan  [Tersedianya Honor Pengelola (12 Bulan
Pengujian/Verifikasi Keuangan Keuangan, Pemeriksa Hasil
SKPD Pekerjaan, Pejabat
Pengadaan, Honor Operator
Komputer
6. [Penyusunan Pelaporan dan Analisis Tersusunnya LRA/LK/SPM |12 Bulan
Prognosis Realisasi Anggaran
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 13.765.000 APBD
Daerah
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 7.410.000 APBD
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.999.641.000 APBD
4. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 62.387.000 APBD
5. Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 363.881.000 APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
6. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Rp. 7.450.000 APBD
Realisasi Anggaran
Purbalingga, .Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pe a,

HERY DEVIANTORO, S.Sos
Pembina
NIP. 19651225 198803 1 015

—

HENGGAR SADONO P, SH

NIP. 19680601 199902 1 001




PURBALINGG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . YULI HARTONO, ST

Jabatan : KASI PENGELOLAAN PENERANGAN JALAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HERY DEVIANTORO, S.Sos
Jabatan . KEPALA BIDANG ANGKUTAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pe a,
¢\ YULI HARTONO, ST

HERY DEVIANTORO, S.Sos
Pembina NIP. 19800702 201101 1 015

NIP. 19651225 198803 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Pengelolaan Penerangan Jalan Umum

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (8) (4)

1. [Pembangunan Prasarana Jalandi Jumlah LPJU vang Terpasang [200 unit
Jalan Kabupaten/Kota

2.  [Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah LPJU yang 9000 unit
Prasarana Jalan Terpelihara
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan Rp. 2.196.412.591 APBD
Kabupaten/Kota
2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp. 1.463.215.000 APBD
Prasarana Jalan

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
J
HERY DEVIANTORO, S.Sos HARTONO, ST
Pembina NIP. 19800702 201101 1 015

NIP. 19651225 198803 1 015



PURBALINGG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ANTON KURNIADI, S.Tr
Jabatan : KASI PENGENDALIAN DAN PENERTIBAN LALU LINTAS ANGKUTAN
JALAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . HERY DEVIANTORO, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG ANGKUTAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HERY DEVIANTORO, S.Sos ANTON RNIADI, S.Tr
Pembina NIP. 19831024 201001 1 015

NIP. 19651225 198803 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Pengendalian dan Penertiban Lalu Lintas Angkutan Jalan

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1.  |Pelaksaan Inspeksi, Audit dan Jumlah Kegiatan Operasional |2 Kegiatan
Pemantauan Unit Pelaksana Uji Teknis Laik Jalan dan
Berkala Kendaraan Bermotor Pemilihan Abdi Yaksa Jalan
2. |Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Kegiatan 5 Kegiatan
Ketersediaan Angkutan Umum Penyelenggaraan Angkutan
untuk Jasa Angkutan Orang Pada Hari Besar Nasional
dan/atau Barang Antar Kota dalam
1 (satu) Kabupaten/Kota
3. |Penyediaan Sarana dan Prasarana umlah Sarpras Pengujian 0 unit
Pengujian Berkala Kendaraan Kendaraan Bermotor
Bermotor
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Rp. 38.870.000 APBD
Unit Pelaksana Uji Berkala Kendaraan
Bermotor

2. Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Rp. 353.960.000 APBD
Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan
Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1
(satu) Kabupaten/Kota

3. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Rp. 461.451.000 APBD
Berkala Kendaraan Bermotor

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pe a,
HERY DEVIANTORO, S.Sos ANTON RNIADI, S.Tr
Pembina NIP. 19831024 201001 1 015

NIP. 19651225 198803 1 015



PLULRBALINGCG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADHY RIYADI, S.Sos, M.Si

Jabatan : KASI MANAJEMEN ANGKUTAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . HERY DEVIANTORO, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG ANGKUTAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

k Kedua, Pihak, Pertama,
/4
HERY DEVIANTORO, S.Sos ADHY RIYADI S.Sos, M.Si
Pembina NIP. 19801019 201001 1 009

NIP. 19651225 198803 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Manajemen Angkutan Umum

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Pengelolaan Terminal Penumpang Jumlah Terminal yang 1 Unit
Tipe C dibangun

2. |Pengendalian Pelaksanaan Rencana [Jumlah Kegiatan Pembinaan 4 Kegiatan
Umum Jaringan Trayek Perkotaan |Awak Angkutan dan

dalam 1 (satu) Daerah Operasional Bus Sekolah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe Rp. 2.072.800.000 APBD
C
2. Pengendalian Pelaksanaan Rencana Rp. 392.650.000 APBD

Umum Jaringan Trayek Perkotaan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua,
HE DEVIANTORO, S.Sos ADHY RIYADI S.Sos, M.Si
Pembina NIP. 19801019 201001 1 009

NIP. 19651225 198803 1 015



PLRBALINGG

A

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . SARWOKO, S.Sos

Jabatan :  Plt. KASI SARANA DAN PRASARANA LALU LINTAS

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SUNARTO, SH
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS
Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak a,

SUNARTO, SH SARWOKO, S.Sos
NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19760622 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Sarana dan Prasarana Lalu Lintas

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |[Penyediaan Perlengkapan Jalan di [Jumlah Sarana dan 218 unit

Jalan Kabupaten/Kota Prasarana Lalu Lintas yang
Terpasang
2. |Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah Sarana dan 1 unit
Perlengkapan Jalan Prasarana Lalu Lintas yvang
Terpelihara
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Rp. 1.227.547.100 APBD
Kabupaten/Kota
2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp. 190.000.000 APBD
Perlengkapan Jalan

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua,

T —

SUNARTO, SH SARWOKO, S.Sos

NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19760622 199703 1 005




'l'l REAI l\l.l.\’

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SARWOKO, S.Sos

Jabatan : KASI MANAJEMEN LALU LINTAS

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . SUNARTO, SH
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Pe a,

SUNARTO, SH SARWOKO, S.Sos
NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19760622 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Manajemen Lalu Lintas

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Kegiatan Manajemen |5 Kegiatan
Penilaian Hasil Andalalin Lalu Lintas

2. |Pengawasan dan Pengendalian Jumlah Kegiatan Manajemen |3 Kegiatan
Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan [Lalu Lintas
untuk Jalan Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penilaian Rp. 15.520.000 APBD
Hasil Andalalin

2. Pengawasan dan Pengendalian Rp. 42.320.000 APBD

Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan
untuk Jalan Kabupaten/Kota

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Pe a,

SUNARTO, SH SARWOKO, S.Sos
NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19760622 199703 1 005




PUYRBALINGGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NURAT HAJIARTO

Jabatan : KASI MANAJEMEN PARKIR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . SUNARTO, SH
Jabatan : KEPALA BIDANG LALU LINTAS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SUNARTO, SH NURAT HAJIARTO
NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19651229 198903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Unit Kerja : Kasi Manajemen Parkir

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Izin Penyelenggaraan (0 izin

Pengawasan Pelaksanaan Izin dan Penyediaan Fasilitas
Penyelenggaraan Fasilitas Parkir Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 93.725.000 APBD
Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

Purbalingga, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUNARTO, SH NURAT HAJIARTO

NIP. 19640407 198611 1 001 NIP. 19651229 198903 1 007



